
Zicht op een  
mooiere wereld

STICHTING TEXELS MUSEUM ZOEKT EEN

Ecomare, Museum Kaap Skil, Vuurtoren Texel en de Oudheidkamer vormen samen Stichting 

Texels Museum. Vier musea, elk met een eigen thema en identiteit, maar met een gezamenlijke 

missie: ‘Wij verbinden mensen met natuur en cultuur om samen een mooiere wereld te maken’. 

De kernwaarden van de stichting zijn: verbindend, deskundig, betrouwbaar en inspirerend.  

Bij STM werken ongeveer 75 vaste medewerkers, ruim 100 vrijwilligers en jaarlijks tot 25  

seizoenskrachten. Naast het doorlopende onderhoud starten we in 2025 met een aantal grote 

projecten bij Ecomare. Ook kijken we vooruit naar de pensionering van een aantal collega’s in  

de komende jaren. Op de afdeling Techniek is er daarom ruimte voor een nieuwe medewerker. 

Dit ga je doen

Je werkt in deze veelzijdige functie samen met zeven technische collega’s. Als team dragen jullie 

zorg voor alle techniek in de vier musea van de Stichting Texels Museum. Dit uitgebreide pakket 

omvat het onderhoud van de verschillende gebouwen, de waterbehandeling voor de aquaria en 

bassins van Ecomare en de technische onderdelen van de museale tentoonstellingen. Er wordt 

gewerkt op basis van een meerjarenonderhoudsplan en een tentoonstellingsplanning die door 

de werkvoorbereiders wordt bewaakt. Je krijgt vanzelfsprekend ondersteuning van je des-

kundige collega’s met elk een eigen specialisatie. Zo zal jij ook met je eigen expertise het team 

aanvullen en versterken. Ben je naast een allrounder goed bekend met installatietechniek en/of 

elektrotechniek? Dan gaan we heel graag met jou in gesprek. Maar reageer zeker ook als je een 

andere achtergrond hebt en interesse in deze functie. 

Allround medewerker Techniek 32 uur



De taken op een rij

• Zelfstandig of in projectteams uitvoeren

van onderhouds- en reparatiewerk-

zaamheden aan gebouwen, tentoon-

stellingen en installaties op de vier

locaties van de stichting.

• Lokaliseren en analyseren van storingen.

• Uitvoeren van periodieke controles con-

form procedure; rapporteren en/of her-

stellen van (dreigende) mankementen.

• In kaart brengen wat nodig is voor even-

tuele nieuwe gebouwen en systemen.

• Verrichten van ondersteunende werk-

zaamheden voor diverse afdelingen,

o.a. op het gebied van verbouwingen,

verhuizingen, verplaatsingen en op/

afbouw van tentoonstellingen.

Dit krijg je van ons

• Een dynamische en inspirerende werk-

omgeving. Met vier unieke musea die

elk hun eigen uitdagingen en plannen

hebben.

• Je kunt rekenen op ondersteuning van

kundige collega’s.

• Een salaris conform schaal 5 of 6 van de

Museum cao, afhankelijk van opleiding

en ervaring.

• Prima secundaire arbeidsvoorwaarden,

waaronder scholingsmogelijkheden.

• Een jaarcontract dat bij goed

functioneren kan uitmonden in een

contract voor onbepaalde tijd.

Dit ben jij

• Zelfstandig en zelfredzaam, maar soepel 
in de samenwerking met collega’s.

• Servicegericht.

• Pro-actief en allround inzetbaar.
• Bereid mee te draaien in storings-

diensten, circa eens per 6 weken.

Dit breng je mee

• Twee rechterhanden en een

‘alles-kan’-mentaliteit.

• Rijbewijs B, bij voorkeur ook E.

• Een MBO-opleiding in een technische

richting is een pré.

• Een aantal jaren werkervaring is een pré.



Informatie en sollicitatie

Meer informatie kun je vinden op onze websites:, kaapskil.nl, oudheidkamertexel.nl, ecomare.nl, 

vuurtorentexel.nl, en texelsmuseum.nl

Voor mondelinge informatie kun je terecht bij Floortje Zijm, adviseur P&O (0222-317741).

Schriftelijke sollicitaties met curriculum vitae kun je richten aan: Stichting Texels Museum, 

t.a.v. Liesbeth Bremer, teamleider Techniek, Ruijslaan 92, 1796 AZ De Koog, of per e-mail via 

solliciteren@texelsmuseum.nl o.v.v. Vacature Medewerker techniek 2025. 

Je kunt solliciteren t/m 15 december 2025.  

Gesprekken vinden plaats op 18 en 19 december 2025. 

Stichting Texels Museum onderschrijft de Code Diversiteit en Inclusie. Wij streven naar een diverse en inclusieve  
organisatie, waar iedereen zich thuis voelt. Dus het maakt ons niet uit waar je vandaan komt of waar je in gelooft,  
als je je herkent in bovenstaand profiel nodigen we je van harte uit om te solliciteren!  

http://kaapskil.nl
http://oudheidkamertexel.nl
http://ecomare.nl
http://vuurtorentexel.nl
http://texelsmuseum.nl
mailto:solliciteren%40texelsmuseum.nl?subject=

